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1. PREDSTAVENIE ORGANIZÁCIE A  HISTčRIA VZNIKU SLUĢIEB  
 
ZriaŅovateŎ: Trnavský samosprávny kraj 

ZriaŅovacia listina ļ.: 2002/3685/2/OSP 

Právna forma: rozpoļtov§ organiz§cia 

Dátum vzniku: 01.10.2003 

Sídlo: Horný Bar 226, 930 33 Horný Bar 

IĻO: 00596493 

DIĻ: 2021136821 

Ġtatut§rny z§stupca: Mgr. Béla Fenes 

Druh soci§lnej sluģby:   starostlivosŠ v DSS, § 38 ï domov soci§lnych sluģieb 
                                               starostlivosŠ v DSS, § 39 ï ġpecializovan® zariadenie 
Forma poskytovania soci§lnej sluģby: pobytová ï celoroļn§ 
Kapacita:                60 miest, § 38 ï domov soci§lnych sluģieb 
Kapacita:                               39 miest, § 39 ï ġpecializovan® zariadenie 
Ubytovanie:                           jedno a dvojl¹ģkov® izby s pr²sluġenstvom 
CieŎov§ skupina:               dospelé  osoby  odkázané  na  pomoc  inej  fyzickej   osoby  
                                                s rôznym druhom zdravotného postihnutia a ich kombinácie 

 
Domov soci§lnych sluģieb pre dospelĨch v Hornom Bare (Ņalej len ĂDSSñ) je 

situovanĨ v pokojnom a pr²jemnom prostred², ktor® poskytuje vhodn® podmienky pre ģivot a 
oddych prij²mateŎov soci§lnych sluģieb. Okolie zariadenia, nach§dzaj¼ce sa neŅaleko rieky 
Dunaj, pon¼ka moģnosti na prech§dzky, relax§ciu a tr§venie voŎn®ho ļasu v pr²rodnom 
prostredí. 

Hist·ria zariadenia siaha do 50. rokov 20. storoļia, keŅ bol v obci Vrak¼Ŕ v 
priestoroch star®ho kaġtieŎa zriadenĨ Domov d¹chodcov. Nesk¹r bol transformovanĨ na 
Đstav soci§lnych sluģieb so zameran²m na starostlivosŠ o dospelĨch muģov s ment§lnym 
postihnut²m. Kapacita zariadenia v tom obdob² dosahovala aģ 120 prij²mateŎov soci§lnych 
sluģieb, ļo sa odr§ģalo aj na kvalite poskytovanĨch sluģieb. Na zaļiatku 90. rokov vznikla 
potreba premiestnenia zariadenia, a to jednak z d¹vodu zvyġovania kvality poskytovanĨch 
sluģieb, ako aj v s¼vislosti s reġtituļnĨmi n§rokmi vlastn²kov p¹vodn®ho objektu vo Vrak¼ni. 
Z§merom bolo zabezpeļiŠ vhodnejġie priestory spŌŔaj¼ce nov® ġtandardy bĨvania v 
zariadeniach soci§lnych sluģieb. 

V roku 1991 boli na z§klade vl§dneho nariadenia vyļlenen® objekty p¹vodne sl¼ģiace 
ako ubytovanie pre pracovn²kov vodn®ho diela Gabļ²kovo ï Nagymaros, urļen® na ¼ļely 
soci§lnych sluģieb. Po ich postupnej rekonġtrukcii a adapt§cii sa zaļali v roku 1998 stavebn® 
pr§ce, ktor® vy¼stili do presŠahovania prij²mateŎov soci§lnych sluģieb do novĨch priestorov v 
októbri 2003. 

Na z§klade zriaŅovacej listiny zo dŔa 26. 09. 2003 vznikol Domov soci§lnych sluģieb 
pre dospelĨch v Hornom Bare. Zariadenie s²dli v pªŠpodlaģnej rekonġtruovanej murovanej 
budove, ktor§ p¹vodne sl¼ģila ako komplexn® ubytovacie zariadenie. Ubytovanie je rieġen® 
formou buniek pozost§vaj¼cich z dvoch obytnĨch miestnost² a pr²sluġenstva urļen®ho na 
osobn¼ hygienu. Prij²matelia maj¼ moģnosŠ bĨvaŠ v jedno- a dvojl¹ģkovĨch izb§ch. CelĨ 
objekt je bezbari®rovĨ, ļo umoģŔuje pohodlnĨ a bezpeļnĨ pohyb vġetkĨch prij²mateŎov. 

K 31. decembru 2025 zabezpeļoval chod zariadenia person§l pozost§vaj¼ci zo 63 
zamestnancov. DSS poskytuje soci§lne sluģby dospelĨm muģom, priļom d¹raz sa kladie na 
individu§lny pr²stup a komplexn¼ starostlivosŠ. 

Stravovanie je zabezpeļen® pªŠkr§t denne (raŔajky, desiata, obed, olovrant, veļera), 
priļom pre prij²mateŎov s diabetickou alebo redukļnou di®tou je poskytovan® ġesŠkr§t denne. 
Strava je pripravovan§ v s¼lade so z§sadami racion§lnej a zdravej vĨģivy. 
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S¼ļasŠou komplexnej starostlivosti o prij²mateŎov je aj lieļebno-preventívna 
starostlivosŠ. V zariaden² maj¼ prij²matelia moģnosŠ zap§jaŠ sa do ergoterapeutickĨch 
ļinnost², ako aj do r¹znych voŎnoļasovĨch aktiv²t. VoŎnĨ ļas m¹ģu tr§viŠ aj formou 
prech§dzok, vĨletov ļi ¼ļasŠou na spoloļenskĨch, ġportovĨch a kult¼rnych podujatiach. K 
dispoz²cii je im aj kniģnica priamo v priestoroch zariadenia, ktor§ prispieva k zmyslupln®mu 
tr§veniu voŎn®ho ļasu. 

Pri poskytovan² soci§lnych sluģieb sa v zariaden² d¹sledne db§ na zachovanie 
diskr®tnosti a mlļanlivosti, najmª pri nakladan² s osobnĨmi a citlivĨmi ¼dajmi prij²mateŎov 
soci§lnych sluģieb. 

 

2. VÍZIA A POSLANIE ZARIADENIA  
 
Poslan²m n§ġho zariadenia je poskytovaŠ kvalitn® soci§lne sluģby fyzickĨm osob§m v 

s¼lade s poģiadavkami na kvalitu stanovenĨmi z§konom ļ. 448/2008 Z. z. o soci§lnych 
sluģb§ch a o zmene a doplnen² z§kona ļ. 455/1991 Zb. o ģivnostenskom podnikan² 
(ģivnostenskĨ z§kon) v znen² neskorġ²ch predpisov. 

V²ziou n§ġho zariadenia je zabezpeļenie tak®ho prostredia, ktor® podporuje ļo 
najvyġġiu mieru sebestaļnosti a autonómie prij²mateŎov soci§lnych sluģieb a z§roveŔ 
poskytuje odborne správne a bezpeļn® sluģby. Zameriavame sa na zmyslupln® ģitie 
a tr§venie voŎn®ho ļasu naġich obyvateŎov, zvyġovanie kvality ich ģivota, ļo najvªļġie 
pribliģovanie sa k prirodzeným podmienkam s priamym zmysluplnĨm n§cvikom ich zruļnost² 
a návykov a s kŎ¼ļovĨm cieŎom pripraviŠ ich na samostatnĨ ģivot. Prij²mateŎ sociálnych 
sluģieb je naġim partnerom a jeho n§zor je pre n§s d¹leģitĨ. 

 

3. PONUKY SLUĢIEB 
 

DSS poskytuje nasledovn® sluģby: 

1. Domov soci§lnych sluģieb (Ä 38 z§kona o soci§lnych sluģb§ch). 
 

Forma Rozsah Kapacita DeŔ zaļatia poskytovania 

celoroļn§ pobytov§ neurļitĨ ļas 60 01.10.2003 

Miesto poskytovania 
Domov soci§lnych sluģieb pre 
dospelých Horný Bar  

 
Sluģby sa poskytuj¼ fyzickĨm osob§m do dovŘġenia d¹chodkov®ho veku  a sú 

odkázané na pomoc inej fyzickej osoby a ich stupeŔ odk§zanosti je najmenej V podŎa pr²lohy 
ļ. 3 z§kona o soci§lnych sluģb§ch. Tieģ sa poskytuj¼ fyzickĨm osob§m nevidiacim 
a prakticky nevidiacim a ich stupeŔ odk§zanosti je najmenej III podŎa pr²lohy ļ. 3 z§kona 
o soci§lnych sluģb§ch. 

 
V domove soci§lnych sluģieb sa  

a) poskytuje 
- pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby 
- sociálne poradenstvo 
- sociálna rehabilitácia 
- ubytovanie 
- stravovanie 
- upratovanie, pranie, ģehlenie a ¼drģba bielizne a ġatstva 
- osobné vybavenie 
 
b)   zabezpeļuje 
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-     rozvoj pracovnĨch zruļnost² 
-     pomoc pri pracovnom uplatnení 
-     z§ujmov§ ļinnosŠ 
c)   utvárajú podmienky na 
-     vzdelávanie 

-     úschovu cenných vecí 

OġetrovateŎsk§ starostlivosŠ je v zariaden² soci§lnych sluģieb zabezpeļovan§ 
kvalifikovanĨmi zamestnancami, ktor² spŌŔaj¼ z§konom stanoven® podmienky na vĨkon 
zdravotn²ckeho povolania. Poskytovan§ starostlivosŠ je realizovan§ v s¼lade s odbornĨmi 
ġtandardmi a je zameran§ na udrģiavanie, podporu a zlepġovanie zdravotn®ho stavu 
prij²mateŎov soci§lnych sluģieb. 

Zariadenie soci§lnych sluģieb z§roveŔ umoģŔuje prij²mateŎom soci§lnych sluģieb 
vyuģ²vanie doplnkovĨch sluģieb, ktor® prispievaj¼ k zvĨġeniu kvality ich ģivota a celkovej 
spokojnosti. 

 

¶ sluģby extern®ho kadern²ka, 

¶ pedik®rske sluģby, 

¶ extern¼ zdravotn¼ starostlivosŠ. 
 
Extern§ zdravotn§ starostlivosŠ v zariaden² je zabezpeļovan§ prostredn²ctvom 

interdisciplinárneho zdravotníckeho tímu, pozostávajúceho z obvodného lekára pre 
dospelých, psychiatra a stomatológa. 

Prevent²vnu a lieļebn¼ starostlivosŠ vykon§va obvodnĨ lek§r pravidelne jedenkr§t 
tĨģdenne v priestoroch zariadenia, priļom v od¹vodnenĨch pr²padoch poskytuje zdravotn¼ 
starostlivosŠ aj mimo stanovenĨch ordinaļnĨch hod²n (utorok od 13:00 do 15:00 hod.). 
Psychiatrick§ starostlivosŠ je poskytovan§ ambulantnou formou a je prisp¹soben§ 
individu§lnym potreb§m prij²mateŎov soci§lnych sluģieb. 

V pr²padoch, keŅ zdravotnĨ stav prij²mateŎa nie je moģn® adekv§tne rieġiŠ v r§mci 
poskytovanej starostlivosti zariadenia, je zabezpeļen§ hospitaliz§cia na pr²sluġnom 
somatickom oddelen² alebo v psychiatrickej nemocnici (PNPP Pezinok), predovġetkĨm pri 
duġevnĨch poruch§ch, ktor® vyģaduj¼ odborn¼ lieļbu mimo zariadenia. Stomatologick§ 
starostlivosŠ je realizovan§ formou prevent²vnych prehliadok, ktor® sa vykon§vaj¼ jedenkr§t 
roļne priamo v zariaden². 

Takto organizovan§ extern§ zdravotn§ starostlivosŠ zabezpeļuje kontinu§lnu lek§rsku 
kontrolu, prevenciu ochoren² a primeran¼ lieļebn¼ intervenciu, ļ²m prispieva k udrģaniu 
optim§lneho zdravotn®ho stavu prij²mateŎov soci§lnych sluģieb. 

2. Ġpecializovan® zariadenie (Ä 39 z§kona o soci§lnych sluģb§ch) 
 

Forma Rozsah Kapacita DeŔ zaļatia poskytovania 

celoroļn§ pobytov§ neurļitĨ ļas 39 01.01.2018 

Miesto poskytovania 
Domov soci§lnych sluģieb pre 
dospelých Horný Bar  

 
V ġpecializovanom zariaden² sa poskytuje soci§lny sluģba fyzickej osobe, ktor§ je 

odk§zan§ na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupeŔ odk§zanosti je najmenej V podŎa pr²lohy 
ļ. 3 a má zdravotné postihnutie, ktorým je najmä Parkinsonova choroba, Alzhemierova 
choroba, pervazívna vývinová porucha, skleróza multiplex, schizofrénia, demencia rôzneho 
typu etiol·gie, hluchoslepota, AIDS alebo organickĨ psychosyndr·m Šaģk®ho stupŔa. 
V ġpecializovanom zariaden² sa  

a) poskytuje 
- pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby 
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- sociálne poradenstvo 
- sociálna rehabilitácia 
- ubytovanie 
- stravovanie 
- upratovanie, pranie, ģehlenie a ¼drģba bielizne a ġatstva 
- osobné vybavenie 
b)   zabezpeļuje 
-     rozvoj pracovnĨch zruļnost² 
-     pomoc pri pracovnom uplatnení 
-     z§ujmov§ ļinnosŠ 
c)   utvárajú podmienky na  
-     vzdelávanie 
-     úschovu cenných vecí 
OġetrovateŎsk§ starostlivosŠ je v zariaden² zabezpeļovan§ kvalifikovanĨmi 

zamestnancami, ktor² spŌŔaj¼ podmienky na vĨkon zdravotn²ckeho povolania v s¼lade s 
platnou legislat²vou. Poskytovan§ starostlivosŠ je zameran§ na udrģiavanie a podporu 
zdravotn®ho stavu prij²mateŎov soci§lnych sluģieb, ako aj na prevenciu zhorġenia ich 
zdravotného stavu. 

Zariadenie z§roveŔ umoģŔuje prij²mateŎom vyuģ²vanie doplnkovĨch sluģieb, ktor® 
prispievaj¼ k zvĨġeniu kvality ich ģivota, najmª: 

¶ sluģby extern®ho kadern²ka, 

¶ pedik®rske sluģby, 

¶ extern¼ zdravotn¼ starostlivosŠ. 
Prevent²vna a lieļebn§ zdravotn§ starostlivosŠ je zabezpeļovan§ zdravotn²ckym 

tímom v spolupráci s praktickým lekárom pre dospelých, psychiatrom a stomatológom. 
PraktickĨ lek§r pravidelne navġtevuje zariadenie jedenkr§t tĨģdenne, priļom v pr²pade 
potreby poskytuje zdravotn¼ starostlivosŠ aj mimo stanovenĨch ordinaļnĨch hod²n. V 
indikovanĨch pr²padoch je zabezpeļen§ hospitaliz§cia prij²mateŎov na pr²sluġnĨch 
zdravotníckych pracoviskách, vrátane psychiatrických zariadení (napr. PNPP Pezinok), 
najmª v situ§ci§ch, keŅ zdravotnĨ stav prij²mateŎa nie je moģn® adekv§tne zvl§dnuŠ v 
podmienkach zariadenia. Stomatologick§ starostlivosŠ je zabezpeļovan§ formou 
prevent²vnych prehliadok spravidla jedenkr§t roļne. 

Zariadenie z§roveŔ vytv§ra podmienky na d¹stojn® sprev§dzanie prij²mateŎov 
soci§lnych sluģieb v termin§lnom ġt§diu ģivota. UmoģŔuje pr²tomnosŠ bl²zkych os¹b, najmª 
rodinnĨch pr²sluġn²kov, priateŎov a duchovn®ho, v s¼lade s prian²m prij²mateŎa. V pr²pade 
osamelĨch prij²mateŎov je zabezpeļen® sprev§dzanie zamestnancami zariadenia a 
duchovnĨm, ak si to prij²mateŎ ģel§, ļ²m sa reġpektuj¼ jeho individu§lne potreby, d¹stojnosŠ a 
pr§vo na ŎudskĨ pr²stup v z§vere ģivota. 

 

4. PREVĆDZKOV£ PODMIENKY POSKYTOVANIA SOCIĆLNYCH SLUĢIEB 
 

Priestory zariadenia s¼ z hŎadiska funkļn®ho vyuģitia systematicky ļlenen® do 
ġtyroch z§kladnĨch kateg·ri²: 

¶ Ubytovacie priestory , urļen® na bĨvanie prij²mateŎov soci§lnych sluģieb 
(obytn® izby), ktor® zabezpeļuj¼ primeran® podmienky pre s¼kromie a 
komfort.  

¶ Priestory urļen® na vykon§vanie odbornĨch ļinnost² a voŎnoļasovĨch 
aktivít, sl¼ģiace na realiz§ciu terapeutickĨch, rehabilitaļnĨch a aktivizaļnĨch 
ļinnost², ako aj kult¼rno-spoloļenskĨch aktiv²t prij²mateŎov.  

¶ Administratívne a prevádzkové priestory , ktor® zabezpeļuj¼ riadenie a 
plynulĨ chod zariadenia, vr§tane vĨkonu obsluģnĨch a podpornĨch ļinnost² (s 
výnimkou priestorov s obmedzeným vstupom).  
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¶ Priestory s obmedzeným prístupom , urļen® vĨluļne pre opr§vnen® osoby, 
najmª z d¹vodu ochrany zdravia, bezpeļnosti alebo zabezpeļenia prev§dzky 
zariadenia.  

Takto koncipovan® ļlenenie priestorov prispieva k efekt²vnej organiz§cii ļinnost², 
bezpeļnosti a zabezpeļeniu kvalitn®ho poskytovania soci§lnych sluģieb. 
 

Priestory pre ubytovanie prij²mateŎov soci§lnych sluģieb   

 

Ubytovacie priestory v zariaden² s¼ ļlenen® na dva z§kladn® typy izieb, priļom ich 
typol·gia a ġtandardn® vybavenie zodpovedaj¼ poģiadavk§m na kvalitu a funkļnosŠ 
poskytovanĨch soci§lnych sluģieb. 

Prij²matelia soci§lnych sluģieb maj¼ z§roveŔ moģnosŠ individualizovaŠ si svoje obytn® 
prostredie doplnen²m vlastn®ho hnuteŎn®ho majetku, spotrebnej elektroniky a osobnĨch 
predmetov. Tento pr²stup prispieva k vytv§raniu pocitu domova, podpore identity a zvĨġeniu 
psychickej pohody prij²mateŎov. 

Izba jednol¹ģkov§ 

Poļet ubytovac²ch jednotiek I. poschodie  7 

Poļet ubytovac²ch jednotiek II. poschodie  8 

Poļet ubytovac²ch jednotiek III. poschodie  9 

Poļet ubytovac²ch jednotiek IV. poschodie  9 

Plocha ubytovacej jednotky na osobu I. poschodie  12,10 m2 

Plocha ubytovacej jednotky na osobu II. Poschodie  11,76 m2 

Plocha ubytovacej jednotky na osobu III. poschodie (3 izby)  11,76 m2 

Plocha ubytovacej jednotky na osobu III. poschodie (6 izieb)  12,45 m2 

Plocha ubytovacej jednotky na osobu IV. Poschodie  12,45 m2 

 

Ġtandardn® vybavenie 

 DHIM ks 

1. SkriŔa veġiakov§ 1 

2. SkriŔa jednodverov§ 1 

3. Jedálenský stôl 80*80 1 

4. Veġiak kovovĨ 1 

5. Polica závesná 1 

6. NoļnĨ stol²k 1 

7. PosteŎ 1 

8. Matrac nepremokavý 1 

9. Stoliļka 1 

 

 
Izba dvojl¹ģkov§ 

Poļet ubytovac²ch jednotiek  I. poschodie                                           7 

Poļet ubytovac²ch jednotiek II. poschodie                                             8 

Poļet ubytovac²ch jednotiek III. poschodie                                             9 

Poļet ubytovac²ch jednotiek IV. poschodie                                             9 

Plocha ubytovacej jednotky na osobu I. poschodie 10,86 m2 

Plocha ubytovacej jednotky na osobu II. poschodie 10,71 m2 

Plocha ubytovacej jednotky na osobu III. poschodie  10,71 m2 

Plocha ubytovacej jednotky na osobu IV. poschodie 10,71 m2 
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Ġtandardn® vybavenie 

 DHIM ks 

1. SkriŔa veġiakov§ 2 

2. SkriŔa jednodverov§ 2 

3. Jedálenský stôl 80*80 1 

4. Veġiak kovovĨ 1 

5. Polica závesná 2 

6. NoļnĨ stol²k 2 

7. PosteŎ 2 

8. Matrac nepremokavý 2 

9. Stoliļka 2 

 

 

5. ĠTRUKTĐRA PRIJĉMATEōOV SOCIĆLNYCH SLUĢIEB 
 
V roku 2025 DSS poskytovalo pre 99 prij²mateŎov soci§lnych sluģieb v nepretrģitej 
prevádzke. 
 
Pohyb prij²mateŎov soci§lnych sluģieb v roku 2025: 

 

Prij²matelia soci§lnej sluģby Poļet prij²mateŎov soci§lnej sluģby 

Prijatí prijímatelia soci§lnych sluģieb 2 

Ukonļenie pobytu prij²mateŎa soci§lnych sluģieb 0 

Exitus 4 
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Vekov§ ġtrukt¼ra prij²mateŎov soci§lnych sluģieb v Domove soci§lnych sluģieb k stavu 
31.12.2025. 
 

Vekové rozmedzie  Poļet prij²mateŎov soci§lnych sluģieb 
v danom pásme  

26-39 rokov 9 

40-62 rokov 31 

63-74 rokov 18 

75-79 rokov 2 

 

 

 

 
 

 
Vekov§ ġtrukt¼ra prij²mateŎov soci§lnych sluģieb v Ġpecializovanom  zariadení k  stavu 
31.12.2025.  
 

Vekové rozmedzie  Poļet prij²mateŎov soci§lnych sluģieb 
v danom pásme  

26-39 rokov 5 

40-62 rokov 20 

63-74 rokov 10 

75-79 rokov 2 
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Poļet evidovanĨch ģiadost² o zabezpeļenie poskytovania soci§lnych sluģieb 
k 31.12.2025. 

 
Domov soci§lnych sluģieb 

Prijat® ģiadosti o poskytnutie soci§lnych sluģieb 18 

Vyraden® ģiadosti z evidencie o  poskytnutie soci§lnych sluģieb 7 

 
 

Ġpecializovan® zariadenie 

Prijat® ģiadosti o poskytnutie soci§lnych sluģieb 31 

Vyraden® ģiadosti z evidencie o  poskytnutie soci§lnych sluģieb 16 
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6. ĠTRUKTĐRA ZAMESTNANCOV 

 
V zariadení k 31.12.2025 pracovalo celkom 62 zamestnancov. Organizaļn¼ ġtrukt¼ru 
stanovuje organizaļnĨ poriadok. 
 

Administratíva a ostatná prevádzka  Poļet 
Prepoļ²tan® na plnĨ 

úväzok  

RiaditeŎ 1 1 

Ekonóm 1 1 

Mzdový ¼ļtovn²k 1 1 

Vedúci prevádzkového úseku 1 1 

Nákupca odb. prac. MTZ a zásobovanie 1 1 

Vedúci stravovacej prevádzky 1 1 

Spolu  6 6 

 

Pracovn²ci odbornĨch ļinnost² Poļet 
Prepoļ²tan® na plnĨ 

úväzok  

Pracovn²ci odbornej ļasti vrátane 
riaditeŎa zariadenia 

37 37 

Z toho: 

Soc. pracovník-manaģ®r kvality v soc. 
sluģb§ch 1 1 

Sociálny pracovník 1 1 

Asistent sociálnej práce 1 1 

Vedúci úseku sociálnej rehabilitácie 
rehabilitácie 1 1 

Inġtruktor soci§lnej rehabilit§cie 4 4 
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Pracovník pre rozvoj pracovných 
ļinnost² 2 2 

Vedúci zdravotného úseku ï sestra 
poverená vedením zdravotného úseku 1 1 

Sestra  5 5 

Zdravotnícky asistent-praktická sestra 4 4 

OpatrovateŎ 16 16 

 

Pracovn²ci obsluģnĨch ļinnost² Poļet 
Prepoļ²tan® na plnĨ 

úväzok  

Kuchár 4 4 

Pomocný kuchár 4 4 

Upratovaļka 7 7 

Pr§ļky 3 3 

Vodiļ ï ¼drģb§r ï pracovn²k na ĻOV 1 1 

Vodiļ - ¼drģb§r 1 1 

Spolu  20 20 
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Organizaļn§ ġtrukt¼ra 
 

 
 
Vysvetlivky: P ï poļet pracovn²kov, DSS ï domov soci§lnych sluģieb, ĠZ ï ġpecializovan® zariadenie, % - vĨġka ¼vªzku v % 
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7. POSKYTOVANIE SOCIĆLNYCH SLUĢIEB 
 

V zariaden² soci§lnych sluģieb DSS HornĨ Bar boli soci§lne sluģby poskytovan® 
celoroļnou pobytovou formou na dobu neurļit¼, v s¼lade so z§konom ļ. 448/2008 Z. z. o 
soci§lnych sluģb§ch v znen² neskorġ²ch predpisov. Poskytovan® ļinnosti boli systematicky 
orientované na prevenciu vzniku nepriaznivých sociálnych situácií, na zachovanie, obnovu a 
rozvoj schopnost² prij²mateŎov viesŠ ļo najviac samostatnĨ ģivot, na zabezpeļenie 
nevyhnutnĨch podmienok na uspokojovanie z§kladnĨch ģivotnĨch potrieb, ako aj na rieġenie 
kr²zovĨch situ§ci² a predch§dzanie soci§lnemu vyl¼ļeniu. 

HlavnĨm cieŎom zariadenia bolo vytv§raŠ prostredie s primeranĨmi a individu§lne 
prisp¹sobenĨmi podmienkami, ktor® reflektuj¼ potreby vġetkĨch prij²mateŎov soci§lnych 
sluģieb, a to v s¼lade s Koncepciou rozvoja soci§lnych sluģieb Trnavsk®ho samospr§vneho 
kraja (TTSK) a platnou legislat²vou v oblasti soci§lnych sluģieb. 
V zariaden² sa poskytovali najmª tieto odborn®, obsluģn® a Ņalġie ļinnosti: 
 
a)pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby, 
b) sociálne poradenstvo, 
c) sociálna rehabilitácia, 
d) ubytovanie, 
e) stravovanie, 
f) upratovanie, pranie, ģehlenie a ¼drģba bielizne a ġatstva, 
g) poskytovanie osobného vybavenia. 
 

Uveden® ļinnosti boli zabezpeļovan® komplexne, s d¹razom na individu§lny pr²stup, 
reġpektovanie Ŏudskej d¹stojnosti a podporu kvality ģivota prij²mateŎov soci§lnych sluģieb. 

 

7.1 Sociálne poradenstvo  

Soci§lne poradenstvo v zariaden² soci§lnych sluģieb (DSS) bolo v sledovanom 
obdob² poskytovan® v s¼lade s platnou legislat²vou, prostredn²ctvom ġtandardizovan®ho 
procesu soci§lneho poradenstva a na z§klade Metodickej pr²ruļky soci§lneho poradenstva. 
T¼to odborn¼ ļinnosŠ zabezpeļovala jedna kvalifikovan§ soci§lna pracovn²ļka s 
vysokoġkolskĨm vzdelan²m. 

CieŎov¼ skupinu tvorili najmª prij²matelia soci§lnych sluģieb, ich rodinn² pr²sluġn²ci, 
ako aj z§ujemcovia o poskytovanie soci§lnej sluģby. Soci§lne poradenstvo bolo realizovan® 
r¹znymi formami, predovġetkĨm osobne, telefonicky a prostredníctvom elektronickej 
komunik§cie, s d¹razom na individu§lny pr²stup a reġpektovanie potrieb klienta. 
Obsahovo bolo sociálne poradenstvo zamerané najmä na: 

¶ Rieġenie a usmerŔovanie soci§lnych vzŠahov prij²mateŎa soci§lnej sluģby (vo vzŠahu 
k zamestnancom, spolubĨvaj¼cim, rodinnĨm pr²sluġn²kom a ġirġiemu soci§lnemu 
okoliu). 

¶ Poskytovanie pomoci pri uplatŔovan² pr§v a pr§vom chr§nenĨch z§ujmov, vr§tane 
podpory pri vybavovan² ¼radnĨch z§leģitost². 

¶ Asistenciu pri vybavovaní osobných dokladov a administratívnych úkonov. 

¶ Podporu pri vypracov§van² a pod§van² p²somnĨch podan², vr§tane vypŌŔania 
formul§rov a vedenia ¼radnej koreġpondencie. 

¶ Poskytovanie podpory v procese adapt§cie prij²mateŎa soci§lnej sluģby na nov® 
prostredie a podmienky zariadenia. 
Realizovan® soci§lne poradenstvo prispievalo k posilŔovaniu soci§lnej stability 

prij²mateŎov, k podpore ich samostatnosti a k efekt²vnemu rieġeniu ich individu§lnych 
sociálnych situácií. 
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7.2 Sociálna rehabilitácia  
 

Soci§lna rehabilit§cia bola v zariaden² soci§lnych sluģieb (DSS) zabezpeļovan§ 
prostredn²ctvom inġtruktorov soci§lnej rehabilit§cie s d¹razom na podporu samostatnosti, 
nez§vislosti a maxim§lnej miery sebestaļnosti prij²mateŎov soci§lnych sluģieb. Odborn® 
ļinnosti boli realizovan® individu§lnou aj skupinovou formou, s prihliadnut²m na individu§lne 
potreby, schopnosti a zdravotnĨ stav prij²mateŎov. 

V procese soci§lnej rehabilit§cie boli vyuģ²van® r¹zne terapeutick® a aktivizaļn® 
prístupy, najmä prvky muzikoterapie, biblioterapie, arteterapie, pohybové aktivity, kognitívny 
tr®ning a edukaļn® ļinnosti. Intervencie boli zameran® na rozvoj a udrģiavanie z§kladnĨch 
soci§lnych zruļnost², podporu akt²vneho tr§venia ļasu, ako aj na posilŔovanie n§vykov v 
oblasti sebaobsluhy, starostlivosti o vlastn® bĨvanie a realiz§cie beģnĨch soci§lnych aktiv²t. 

S¼ļasŠou komplexn®ho pr²stupu bola aj podpora duchovnĨch potrieb prij²mateŎov 
soci§lnych sluģieb. V zariaden² sa pravidelne organizovali bohosluģby, ktor® umoģŔovali 
prij²mateŎom akt²vne preģ²vanie duchovn®ho ģivota vr§tane moģnosti prijatia sviatost², ļ²m sa 
podporovala ich psychick§ pohoda a celkov§ kvalita ģivota. 

V r§mci soci§lnej rehabilit§cie boli prij²mateŎom poskytovan® aj relaxaļn® a 
stimulaļn® mas§ģe, ktor® prispievaj¼ k uvoŎneniu svalov®ho napªtia, zlepġeniu prekrvenia a 
celkovej telesnej i psychickej pohody. Mas§ģ ako terapeutickĨ prostriedok z§roveŔ podporuje 
vn²manie vlastn®ho tela, napom§ha redukcii stresu a ¼zkosti a priaznivo ovplyvŔuje celkovĨ 
stav prij²mateŎov soci§lnych sluģieb. Systematick® vyuģ²vanie mas§ģnych techn²k prispieva k 
zvĨġeniu kvality poskytovanej starostlivosti a k podpore celkovej spokojnosti prij²mateŎov. 

 
7.3 Ubytovanie  
 

Ubytovanie prij²mateŎov soci§lnych sluģieb je v zariaden² rieġen® formou ubytovac²ch 
buniek, ktoré pozostávajú z dvoch obytných miestností a samostatného hygienického 
z§zemia urļen®ho na vykon§vanie osobnej hygieny. Tak®to dispoziļn® rieġenie zabezpeļuje 
primeran¼ mieru s¼kromia a komfortu pri zachovan² funkļnosti priestoru. 

Prij²matelia soci§lnych sluģieb maj¼ moģnosŠ ubytovania v jednol¹ģkovĨch alebo 
dvojl¹ģkovĨch izb§ch, v z§vislosti od individu§lnych potrieb, zdravotn®ho stavu a kapacitnĨch 
moģnost² zariadenia. Z§roveŔ maj¼ moģnosŠ prisp¹sobiŠ si svoje obytn® prostredie vlastnĨm 
hnuteŎnĨm majetkom, vr§tane spotrebnej elektroniky, osobnĨch a dekoraļnĨch predmetov, 
ļ²m sa podporuje pocit domova, individuality a psychickej pohody. 

S¼ļasŠou priestorov®ho vybavenia zariadenia s¼ okrem ubytovac²ch jednotiek aj 
kuchynky, spoloļensk® miestnosti a spoloļn® soci§lne zariadenia, ktor® s¼ stavebne a 
technicky prisp¹soben® aj potreb§m imobilnĨch prij²mateŎov soci§lnych sluģieb. Uveden® 
priestory vytv§raj¼ podmienky pre spoloļenskĨ kontakt, aktiviz§ciu a kaģdodenn® fungovanie 
prij²mateŎov v s¼lade s princ²pmi d¹stojnosti a inkl¼zie. 

 
7.4 Stravovanie  

Stravovanie v zariaden² soci§lnych sluģieb je zabezpeļovan® pr²pravou jed§l vo 
vlastnej stravovacej prevádzke. Prevádzka kuchyne sa riadi zásadami systému HACCP a 
schv§lenĨmi recept¼rami, ktor® s¼ v s¼lade s princ²pmi racion§lnej vĨģivy a odpor¼ļanĨmi 
vĨģivovĨmi normami. 

Prij²mateŎom soci§lnych sluģieb je poskytovan§ celodenn§ strava v rozsahu pªŠ jed§l 
denne, priļom u prij²mateŎov s diabetom je zabezpeļenĨ reģim ġiestich jed§l denne. Strava 
sa pod§va v priestoroch jed§lne umiestnenej na pr²zem² zariadenia. ImobilnĨm a Šaģko 
mobilnĨm prij²mateŎom je strava distribuovan§ individu§lne priamo na izby, resp. k l¹ģku, 
prostredn²ctvom termoboxov, ktor® zabezpeļuj¼ dodrģiavanie hygienickĨch a 
epidemiologickĨch ġtandardov. 

Prij²matelia soci§lnych sluģieb maj¼ moģnosŠ vyjadrovaŠ sa ku kvalite, zloģeniu a 
spôsobu podávania stravy prostredníctvom svojich zástupcov na pravidelných zasadnutiach 
stravovacej komisie, ļ²m sa podporuje particip§cia prij²mateŎov na chode zariadenia. 
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Stravovanie je poskytované v s¼lade so z§sadami spr§vnej vĨģivy, s d¹razom na 
individu§lne potreby prij²mateŎov, ich vek, zdravotnĨ stav a pr²padn® di®tne obmedzenia. 
Z§sobovanie stravovacej prev§dzky zabezpeļuje ved¼ci stravovacej prev§dzky, ktorĨ na 
základe schváleného jedálneho lístka realizuje objednávanie surovín, ich príjem, evidenciu a 
dennĨ vĨdaj podŎa normovac²ch listov, ako aj s¼visiacu administrat²vnu a ¼ļtovn¼ agendu. 
 
Stravné jednotky v  roku 2025 

Reģijn® n§klady spojen® s prípravou stravy predstavujú osobné a vecné náklady 
spojené s pr²pravou jed§l na deŔ a na fyzick¼ osobu, ktorej sa poskytuje soci§lna sluģba 
celoroļnou, tĨģdennou alebo ambulantnou formou. DSS si podŎa platn®ho VZN TTSK ļ. 
89/2023 stanovil vĨġku reģijnĨch n§kladov na sumu 3,10 ú. 

 

 
Racionálna strava  

RaŔajky  0,60 ú 

Desiata  0,45 ú 

Obed  2,00 ú  

Olovrant  0,45 ú 

Veļera  1,50 ú 

Reģijn® n§klady 50 % 3,10 ú 

Spolu/1 deŔ 8,10 ú 

 

 

 
Ġetriaca strava 

RaŔajky  0,66 ú 

Desiata   0,495 ú 

Obed  2,20 ú  

Olovrant  0,495 ú 

Veļera  1,65 ú 

Reģijn® n§klady 50 % 3,10 ú 

Spolu/1 deŔ 8,60 ú 

 

 

 
Diabetická strava  

RaŔajky  0,75 ú 

Desiata  0,5625 ú 

Obed  2,50 ú  

Olovrant  0,5625 ú 

Veļera  1,743 ú 

Druh§ veļera  0,132 

Reģijn® n§klady 50 % 3,10 ú 

Spolu/1 deŔ 9,35 ú 

 
 
7.5 Upratovanie, pranie, ģehlenie a ¼drģba bielizne a ġatstva 

V naġom zariaden² je upratovanie izieb prij²mateŎov, ako aj spoloļnĨch priestorov, 
zabezpeļovan® zamestnancami pravidelne v dennom, tĨģdennom a ġtvrŠroļnom reģime. 
S¼ļasŠou je aj tzv. veŎk® upratovanie, realizovan® ġtvrŠroļne, ktor® zahŘŔa aj umĨvanie okien 
v obytnĨch jednotk§ch, ako aj v spoloļenskĨch a prev§dzkovĨch priestoroch. Pri upratovan² 
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sa pouģ²vaj¼ syntetick® ļistiace prostriedky v koncentr§ci§ch odpor¼ļanĨch vĨrobcom, 
pripravovan® v teplej vode, pr²padne ļistiace pr²pravky s dezinfekļnĨm ¼ļinkom. Na ¼drģbe 
are§lu DSS sa podieŎaj¼ aj prij²matelia soci§lnych sluģieb v spolupr§ci so zamestnancami, 
najmª formou spoloļnĨch brig§d. 

Pranie, ģehlenie a ¼drģba bielizne a ġatstva s¼ v naġom zariaden² zabezpeļovan® vo 
vlastnej pr§ļovni. V jej r§mci sa realizuje pranie, ļistenie a komplexn§ starostlivosŠ o osobn¼ 
bielizeŔ a odevy prij²mateŎov, ako aj o textiln® bytov® doplnky, papl·ny, vank¼ġe a Ņalġ² 
textil. Mokr§ bielizeŔ je n§sledne spracov§van§ postupmi fyzik§lnej dezinfekcie, najmª 
suġen²m, mangŎovan²m a ģehlen²m. Technick® vybavenie pr§ļovne, vr§tane suġiļiek, je 
prev§dzkovan® tak, aby bola zabezpeļen§ poģadovan§ kvalita spracovania bielizne. Po 
ukonļen² prev§dzky sa zariadenia pravidelne dezinfikuj¼. 

V r§mci ļinnost² pr§ļovne sa v naġom zariaden² zabezpeļuj¼ aj drobn® krajļ²rske 
pr§ce, ako s¼ ¼pravy odevov na mieru a opravy poġkoden®ho ġatstva. Vġetky tieto ļinnosti 
vykon§vaj¼ traja zamestnanci pr§ļovne, ktor² pri pr§ci pouģ²vaj¼ osobn® ochrann® pracovn® 
prostriedky a d¹sledne dodrģiavaj¼ z§sady bezpeļnosti a ochrany zdravia pri pr§ci, ako aj 
osobnej hygieny. 

 
7.6 OġetrovateŎsk§ a opatrovateŎsk§ starostlivosŠ 

V naġom zariaden² sa zdravotnĨ ¼sek podieŎa na komplexnom zabezpeļovan² 
opatrovateŎskej, oġetrovateŎskej a lek§rskej starostlivosti. V r§mci poskytovanĨch sluģieb je 
prij²mateŎom zabezpeļen§ zdravotn§ starostlivosŠ prostredn²ctvom zmluvnĨch 
poskytovateŎov, najmª praktick®ho lek§ra pre dospelĨch a psychiatra. 

V naġom zariaden² s¼ odborn® vyġetrenia a oġetrenia u ġpecialistov (internista, 
ortop®d, chirurg, stomatol·g, oftalmol·g, urol·g a Ņalġ²) ako aj hospitaliz§cie realizovan® na 
z§klade odpor¼ļania praktick®ho lek§ra alebo psychiatra. V pr²pade potreby je zabezpeļen§ 
aj n§vġtevn§ sluģba odbornĨch lek§rov priamo pri l¹ģku prij²mateŎa. 

OġetrovateŎsk§ starostlivosŠ je v naġom zariaden² zabezpeļovan§ kvalifikovanĨm 
zdravotn²ckym person§lom v s¼lade s individu§lnymi potrebami prij²mateŎov a ich 
zdravotným stavom. Zdravotnícki pracovníci v rámci svojej odbornej spôsobilosti vykonávajú 
najmª pod§vanie liekov a dohŎad nad ich uģ²van²m podŎa ordin§cie lek§ra, poskytovanie 
prvej pomoci vrátane privolania rýchlej zdravotnej pomoci, realizáciu základných 
oġetrovateŎskĨch ¼konov, monitorovanie fyziologickĨch funkci² (napr. krvnĨ tlak, glyk®mia u 
diabetikov) a Ņalġ²ch hodn¹t podŎa pokynov lek§ra. Zabezpeļuj¼ tieģ sprievod prij²mateŎov 
na odborn® vyġetrenia, obstaranie liekov a zdravotn²ckeho materi§lu z lek§rne, ako aj Ņalġie 
¼kony s¼visiace s udrģiavan²m a podporou zdravotn®ho stavu prij²mateŎov. 

V naġom zariaden² je oġetrovateŎsk§ starostlivosŠ doplnen§ aj prostredn²ctvom 
agent¼ry dom§cej oġetrovateŎskej starostlivosti (ADOS), konkr®tne ADOS H&H MEDIC 
s.r.o., ktor§ poskytuje odborn¼ zdravotn¼ starostlivosŠ priamo v priestoroch DSS. T§to 
starostlivosŠ je zabezpeļovan§ kvalifikovanĨmi zdravotn²ckymi pracovn²kmi s cieŎom 
zvyġovaŠ kvalitu ģivota prij²mateŎov a podporovaŠ ich zdravotnĨ stav v zn§mom a bezpeļnom 
prostredí. 

V naġom zariaden² je zabezpeļen§ aj don§ġka liekov prostredn²ctvom lek§renskej 
sluģby podŎa potreby a na z§klade ordin§cie lek§ra. DSS z§roveŔ pravidelne zabezpeļuje 
zdravotn²cke pom¹cky vr§tane inkontinenļnĨch pom¹cok a potrebn®ho zdravotn²ckeho 
materi§lu, spravidla na mesaļnej b§ze podŎa individu§lnych potrieb prij²mateŎov. Doplatky za 
predp²san® lieky a zdravotn²cke pom¹cky si prij²mateŎ uhr§dza z vlastnĨch finanļnĨch 
prostriedkov. 
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Diagnostick§ skladba prij²mateŎov soci§lnych sluģieb k 31.12.2025 
 

 

Diagnózy  Poļet prij²mateŎov soci§lnych sluģieb 
v danej diagnóze  

Downov syndróm 1 

Parkinsonova choroba 4 

Autizmus 4 

Demencia 8 

DMO 7 

MR ï ŎahkĨ stupeŔ 11 

MR ï stredne ŠaģkĨ stupeŔ 12 

MR ï ŠaģkĨ stupeŔ 11 

Schizofrénia 21 

Epilepsia 32 

Imobilita 16 

Porucha osobnosti a správania  11 

Porucha osobnosti a spr§vania zapr²ļinen§ 
uģ²van²m drog a psychoaktívnych látok  

5 

Porucha osobnosti a spr§vania zapr²ļinen§ 
uģ²van²m alkoholu  

16 

Organický psychosyndrom  6 

Atrofia mozgu 4 

Organická afektívna porucha osobnosti  4 

Organická porucha s bludmi  4 

Vývojová porucha  1 

Alzheimerova choroba  5 

Etilotoxická encefalopatia 2 

Nikotinizmus  2 

Chronický etylizmus 6 

 
 
7.7 Rehabilitácia  
 

V r§mci komplexnej rehabilit§cie, zahŘŔaj¼cej lieļebn¼, pracovn¼ a soci§lnu zloģku, 
sa v naġom zariaden² soci§lnych sluģieb (DSS) uplatŔuj¼ r¹zne terapeutick® pr²stupy 
realizovan® inġtruktormi soci§lnej rehabilit§cie, a to individu§lnou aj skupinovou formou. 
Ergoterapia  predstavuje lieļebnĨ postup zaloģenĨ na pracovnej a ļinnostnej terapii. V 
naġom zariaden² sa prostredn²ctvom zap§jania prij²mateŎov do zmysluplnĨch a tvorivĨch 
aktiv²t podporuje rozvoj ich motorickĨch, kognit²vnych a komunikaļnĨch schopnost², ako aj 
praktickĨch zruļnost², n§vykov a celkovej osobnosti. S¼ļasŠou ergoterapie s¼ napr²klad 
techniky papierov®ho pletenia (vĨroba koġ²kov a dekor§ci²), pr§ca s keramickou hlinou, 
pomocn® ļinnosti v r§mci DSS (napr. v jed§lni ļi pr§ļovni) a starostlivosŠ o vonkajġie 
prostredie zariadenia (úprava zelene, trávnikov a záhonov). Dôraz sa kladie aj na rozvoj 
samostatnosti pri udrģiavan² poriadku v osobnĨch veciach a v prostred² zariadenia. 
Kulinoterapia  je v naġom zariaden² zameran§ na rozvoj praktickĨch zruļnost² pri pr²prave 
jednoduchĨch jed§l v podmienkach cviļnej kuchynky, priļom podporuje samostatnosŠ a 
zodpovednosŠ prij²mateŎov. 
Arteterapia  v naġom zariaden² zahŘŔa vĨtvarn® aktivity, ako s¼ maŎovanie, kreslenie ļi 
tvorba pohŎadn²c, prostredn²ctvom ktorĨch sa rozv²ja kreativita, sebavyjadrenie a 
emocion§lne preģ²vanie. 
Muzikoterapia  sa v naġom zariaden² realizuje vyuģit²m hudby ako terapeutick®ho 
prostriedku ï zahŘŔa poļ¼vanie hudby, spev a hru na jednoduch® hudobn® n§stroje (napr. 
gitara, bubon, tambur²na, xylof·n), ļ²m podporuje emocion§lnu stabilitu a soci§lnu interakciu. 
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Biblioterapia  je v naġom zariaden² zameran§ na ļ²tanie, predļ²tanie, porozumenie a 
reprodukciu textu. Ide o obŎ¼ben¼ aktivitu prij²mateŎov, ktor² maj¼ moģnosŠ vyuģ²vaŠ aj 
kniģnicu dostupn¼ v DSS. 
Dramatoterapia  sa v naġom zariaden² realizuje prostredn²ctvom n§cviku kult¼rnych 
programov, scénok a prednesu poézie. Prijímatelia sa pravidelne zapájajú aj do pohybového 
divadla, ļ²m rozv²jaj¼ svoje komunikaļn® a prezentaļn® schopnosti. 
Z§ujmov§, spoloļensk§ a kult¼rna ļinnosŠ je v naġom zariaden² orientovan§ na 
zmyslupln® tr§venie voŎn®ho ļasu a podporu osobnostn®ho rozvoja prij²mateŎov v oblasti 
kult¼ry a spoloļensk®ho ģivota. Realizuje sa prostredn²ctvom hier, vych§dzok, 
spoloļenskĨch podujat² a s¼Šaģ², a to individu§lnou aj skupinovou formou. S¼ļasŠou tejto 
ļinnosti je aj pr²prava kult¼rnych programov, ktorĨmi naġe zariadenie reprezentuje svoje 
aktivity na r¹znych podujatiach a s¼Šaģiach, priļom prij²matelia dosahuj¼ vĨznamn® ¼spechy. 
Do ģivota zariadenia s¼ zap§jan² aj ģiaci miestnej z§kladnej ġkoly, ktorĨch vyst¼penia 
prispievaj¼ k obohateniu soci§lneho prostredia a intergeneraļnej interakcii. 
 
 

8. PREHōAD AKTIVĉT 
 
 Pri realiz§cii tĨchto aktiv²t sme vych§dzali zo sk¼senosti, ģe prijímatelia sociálnych 
sluģieb sa daj¼ Ŏahko motivovaŠ ak im pon¼knut® aktivity s¼ zauj²mav®, pr²Šaģliv® a ktor® s¼ 
vybrat® podŎa ich potrieb a z§ujmov.   
 

 
PrehŎad aktiv²t, na ktorĨch sa z¼ļastnili prij²matelia soci§lnych sluģieb v roku 202 5 

JANUÁR  
02.01.2025 Privítanie Nového roka v zariadení ï spoloļensk§ aktivita 

08.01.2025 Cviļenie v rytme so Zolim ï spoloļensk§ aktivita 

09.01.2025 Koncert Európskej akadémie v zariadení 

15.01.2025 Ļajov® popoludnie 

FEBRUÁR 
05.02.2025 Peġia t¼ra 

06.02.2025 Peļenie lievancov s PSSv zariadení 

12.02.2025 Valentínska zábava v zariadení 

19.02.2025 Horný Bar má talent 

21.02.2025 PriateŎsk® stretnutie v DSS MedveŅov 

26.02.2025 MaġkarnĨ ples  v DSS Lehnice 

MAREC 
05.03.2025 MaġkarnĨ ples  v zariaden² 

06.03.2025 Ġtrkoveck§ bar·nka v Galante 

10.03.2025 MDĢ v zariaden² 

14.03.2025 Spoloļn§ vĨroba vyvĨġenĨch z§honov 

26.03.2025 Jazda na koni ï Big Family Ranch Tom§ġikovo 

APRÍL 
01.04.2025 Univerzita Ŏudskosti  

01.04.2025 N§vġteva miestnej cukr§rni 

10.04.2025 VeŎkonoļn® trhy v Trnave 

11.04.2025 VeŎkonoļn§ omġa v zariaden² 

14.04.2025 Spoloļn® veŎkonoļn® peļenie v zariaden² 

15.04.2025 SpoloļnĨ ġportovĨ deŔ v zariaden² 

22.04.2025 VeŎkonoļn§ polievaļka v DSS MedveŅov 

23.04.2025 VeŎkonoļn§ polievaļka v DSSpD Lehnice 

24.04.2025 Koncert Jadranka 
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30.04.2025 Majális ï Dr. Piróth Endre Szociális Intézmény, Táplánypuszta 

 MÁJ 
02.05.2025 Majáles v zariadení 

15.05.2025 S¼Šaģ vo varen² gul§ġu ï DSS SereŅ 

20.05.2025 N§vġteva cukr§rne a nakupovanie 

20.05.2025 Sledovanie futbalov®ho z§pasu v Gabļ²kove ï spoloļensk§ aktivita 

25.05.2025 BenefiļnĨ koncert ĂChyŠme sa za rukyñ 

27.05.2025 FutbalovĨ deŔ ï deŔ radosti: DSS Jahodn§ 

28.05.2025 Hawaii party ï DSS VeŎkĨ Meder 

JÚN 
04.06.2025 Jazda na koní - Tom§ġikovo 

09.06.2025 Jahodový zber ï MaŅarsko, V§mosszabadi 

19.06.2025  N§vġteva Malkia parku 

21.06.2025 Sl§vnostnĨ deŔ obci HornĨ Bar 

24.06.2025 Beach párty v DSS MedveŅov 

26.06.2025 DruhĨ roļn²k Koġ¼tskej olympi§dy ï DSS Koġ¼ty 

JÚL 
03.07.2025 Summer Fiesta ï DSSpD Lehnice 

05.07.2025 Futbalový turnaj  - CSS Okoļ 

07.07.2025 Spoloļn§ pr²prava levanduŎov®ho sirupu ï skupinová pracovná a 
terapeutická aktivita 

14.07.2025 N§vġteva miestnej cukr§rne 

18.07.2025 Spoloļn® varenie kukurice ï skupinová gastro aktivita 

22.07.2025 Brigáda ï ¼prava relaxaļnej miestnosti ako skupinov§ pracovn§ 
aktivita 

31.07.2025 ï 
03.08.2025 

RekreaļnĨ pobyt v MaŅarsku - Fonyód 

AUGUST 
13.08.2025 Spoloļn§ brig§da so zamestnancami zariadenia ï úprava okolia 

spojen§ s poseden²m a obļerstven²m 

14.08.2025  VĨlet na ĂThermal Corvinusñ VeŎk§ Meder 

18.08.2025 N§vġteva cukr§rne 

27.08.2025 ĂRozl¼ļka s letomñ ï spoloļensk® podujatie v zariaden² 

SEPTEMBER 
03.09.2025 Celodenn§ skupinov§ aktivita ĂZdravĨ ģivotnĨ ġtĨlñ zameran§ na 

podporu zdravia 

04.09.2025 Grilovaļka ï DSS MedveŅov 

04.09.2025 Celodenn§ skupinov§ aktivita Ă Pr§ca ġŎacht² ļlovekañ 

05.09.2025 Celodenná exkurzia ï Agrokomplex, Nitra 

06.09.2025 Gul§ġfest a RodinnĨ deŔ v Hornom Bare 

11.09.2025 DeŔ otvorenĨch dver² ï DD a DSSpD v Seredi 

16.09.2025 N§vġteva cukr§rne 

18.09.2025 Dunajskostredský jarmok 

24.09.2025 Futbalový zápas: DAC -GABĻĉKOVO 

OKTÓBER 
10.10.2025 SpoloļnĨ zber a ļistenie orechov 

10.10.2025 Exkurzia na výstave exotického vtáctva a drobných zvierat v 
Gabļ²kove 

16.10.2025 Spoloļensk® stretnutie  - DSS Rosa, v Bratislave 

17.10.2025 Exkurzia pri Dunaji ï prezent§cia p§na riaditeŎa o vĨzname a kr§se 
Dunaja ako edukaļn§ aktivita 

21.10.2025 Spracovanie ġ²pok ï spoloļn§ pracovn§ a aktivizaļn§ ļinnosŠ 
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22.10.2025 GastrodeŔ v zariaden² ï príprava palaciniek 

28.10.2025 Tvoriv§ dielŔa v zariaden² ĂHalloweenñ 

28.10.2025 Tekvicový párty v DSSpD Lehnice 

31.10.2025 Spomienka na zosnulých na miestnom cintoríne ï pietna aktivita 

NOVEMBER 
V sledovanom obdob² neboli aktivity realizovan® z d¹vodu vĨskytu infekļn®ho ochorenia v 
zariaden², aby sa prediġlo ohrozeniu zdravia prij²mateŎov a zamestnancov. 

DECEMBER 
05.12.2025 Mikul§ġska oslava v zariaden² 

09.12.2025 Predvianoļn§ svªt§ omġa v zariaden² 

17.12.2025 Zdobenie vianoļnĨch stromļekov ï spoloļn§ aktivita 

17.12.2025 Kultúrna zábava v kultúrnom dome ï Horný Bar 

22.12.2025 VianoļnĨ koncert v zariaden² 

23.12.2025 Vianoļn§ oslava v zariaden² 

31.12.2025 Silvestrovská zábava v zariadení 
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9. FOTOGALÉRIA  
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Naġi prij²matelia soci§lnych sluģieb maj¼ k dispoz²cii r¹zne rehabilitaļn® proced¼ry, ktor® 
napom§haj¼ zlepġeniu ich fyzick®ho stavu aj celkovej pohody. V r§mci rehabilit§cie m¹ģu 
vyuģ²vaŠ klasick® mas§ģe, bankovanie, kineziologick® tejpovanie, mas§ģnu piġtoŎ ļi oġetrenie 
infraļervenou lampou. Tieto postupy prispievaj¼ k uvoŎneniu svalov®ho napªtia, podporuj¼ 
prekrvenie a napomáhajú regenerácii organizmu.  
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Naġe zariadenie disponuje aj telocviļŔou, ktor¼ m¹ģu prij²matelia soci§lnych sluģieb 
pravidelne vyuģ²vaŠ na zlepġenie svojej fyzickej kond²cie a pohybovĨch schopnost². TelocviļŔa 
je vybaven§ r¹znymi rehabilitaļnĨmi a cviļebnĨmi pom¹ckami, ktor® umoģŔuj¼ individu§lne aj 
skupinov® cviļenia pod dohŎadom odborn®ho person§lu. 
Cviļenia s¼ prisp¹soben® zdravotn®mu stavu a potreb§m kaģd®ho prij²mateŎa, priļom ich 
cieŎom je posilnenie svalstva, zlepġenie koordin§cie, rovnov§hy a celkovej mobility. PravidelnĨ 
pohyb v telocviļni z§roveŔ prispieva k lepġej psychickej pohode, podporuje samostatnosŠ a 
napom§ha udrģiavaniu akt²vneho ģivotn®ho ġtĨlu. 
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Pre naġich prij²mateŎov soci§lnych sluģieb sme pripravili nov¼ relaxaļn¼ miestnosŠ, ktor¼ 
pravidelne vyuģ²vaj¼ na odpoļinok a regener§ciu, ļ²m podporujeme ich psychick¼ pohodu a 
celkov¼ kvalitu ģivota. 
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Naġi prij²matelia mali moģnosŠ predviesŠ svoj talent v r¹znych kateg·ri§ch v r§mci podujatia  
ĂHornĨ Bar m§ talentñ. 
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Naġi ġikovn² prij²matelia v r§mci kulinoterapie pripravuj¼ r¹zne chutn® jedl§, priļom medzi ich 
najobŎ¼benejġie patria najmª palacinky. 
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Naġi prij²matelia soci§lnych sluģieb sa z¼ļastnili maġkarn®ho plesu v DSS Lehnice, kde mali 
z§roveŔ pr²leģitosŠ stretn¼Š sa so svojimi priateŎmi a nadviazaŠ ļi upevniŠ soci§lne kontakty. 
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V naġom zariaden² sa konala Valent²nska z§bava, ktorej sa naġi prij²matelia z¼ļastnili spolu so 
svojimi priateŎmi. 
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Hudobné centrum, príspevková organizácia Ministerstva kultúry Slovenskej republiky, ktorej 
poslaním je podpora slovenskej hudobnej kultúry prostredníctvom organizovania, 
sprostredkovania koncertov a propag§cie hudby, n§m poskytlo moģnosŠ zrealizovaŠ 
vĨnimoļnĨ koncert komornej hudby priamo v priestoroch n§ġho zariadenia. 
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KeŅģe naġi prij²matelia soci§lnych sluģieb, ktor² maj¼ pozit²vny vzŠah k ļ²taniu, sa akt²vne 
zapojili do upratovania a triedenia kn²h v kniģnici zariadenia. 

 


