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1. PREDSTAVENIE ORGANIZACIEA HI STERI A VZNI KU SLUGI EB

Zr i a N o TraadvskyGsamospravny kraj

Zri aNovaci a2002/3683/2/05R

Pravhaforma: r ozpol|l t ov8 organi z8ci a

Datum vzniku: 01.10.2003

Sidlo: Horny Bar 226, 930 33 Horny Bar

| L 0596493

D1 12021136821

Gt atut §r ny Mgr8Béla Repes a :

Druh soci 8lnejstalro§hDss, €8s 8owmov soci 8l nych sl ugi e

star ostDSS,¢8s §pecializovan® zari aden
Forma poskytovani a pebygtavaiSclen eojr os|Inugj by :
Kapacita: 60 miest, §38i domov soci 8l nych slugieb
Kapacita: 39 miest,§397i gpeciali zovan® zariadeni e
Ubytovanie: jednoadvoj |l gk uw® silalgye nsst vom

Ci eOov§ skupi naspelé osoby odkazané na pomoc inej fyzickej osoby
s réznym druhom zdravotného postihnutia a ich kombinacie

Domov soci 8l nych slugieb pr e dospel Tch v H
situovanl v pokojnom a pr2jemnom prostred?2, ktor
oddych prij2mateQov soci 8lnych slugieb. Okol i e
Dunaj , pon¥%ka mognost.i na prechs8dzky, rel axg8ciu
prostredi.

Hi st-ria zariadenia siaha do 50. rokov 20.
iestoroch star®ho kagtieOa zriadenl Domov d?tc
i 8l nych slugieb so zameran2m na staros
ut 2 m. Kapacita zariadenia v tom obdob2z d
| o sa odr8gal o aj na kvalite poskytova
premiestnenia zariadeni a, a to jednak z
ako aj V s¥Yvislosti s regtitul nT mi nsgr
bolo zabezpeli S vhodnej gie priestory s

soci 8l nych slugieb.
[ na z8klade vlI 8dneho nariader
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pr 8ce,
oktobri 2003.

Na z8klade zriaNovacej listiny zo dRa 26. 09
e dospellch v Hornom Bare. Zariadenie s2dli v
dove, ktor8§8§ pltvodne sl ¥%gila ako komplexn® uby i
r
0

—_

mou buniek pozost8vaj%cich z dvoch
bn¥% hygienu. Prij2matel i-a mla/Jol/pIm@glm
jekt je bezbari ®rovl, |l o umogRuje poh
K 31. decembru 2025 zabezpe!oval ch
Zamestnancov. DSS poskytuje soci 8l ne sl
individu8lny pr2stup a komplexn¥ starostlivo

Stravovanie je zabezpelen® p2Skr8t denne (rat
prilom pre prij2mateOov s diabetickou alebo redu
Strava je pripravovan8 v s¥W ade so z8sadami raci



S%ul asSou kompl exnej starostl i vospteventivlma pr i j 2

starostlivosS. V zariaden? maj ¥ prij2?matelia m
|l innost 2, ako aj do rtznych voOnol|l asovIch akti
prechsdzok, viletov |i % asSou na spololenskich
di spozzcii je im aj kni gnica priamo v priestoro
tr8§veniu voOn®ho | asu.

Pri poskytovan? soci 8l nych slugieb sa v zar
di skr®t nosti a mllanlivosti, naj m& pri nakl adan

soci 8l nych slugieb.

Poslan2m n8§gho zariadenia je poskytovaS kvali
s¥%l ade s pogiadavkami na kvalitu stanovenImi z§8Kk
slugb8ch a o zmene a doplnen?2 z8kona | . 455/1991
(givnostenskl z8kon) v znen? neskorg2ch predpiso

V2ziou n§gho zariadeniapij®stzeehddzape]|letnor® t@k
najvyggiu mi er u ausomoie sptrai|jreorsattie Oa v soad 8§l aweh S |
poskytuje odborne spravne abezpel| n® Zsalmeedbiya.vame s a na zmys|l
atr8venie voOn®ho | asu nagich obyvate()ov, ZVyg(
pri bl i g o prmodzergm godmiekkamsp r i a my m zmysIupInIm n8cvi ko
anavwkov ask O%l ovim ci eOom prlpraV|SPr|phmaaiay'c®samostc
sl ugdneabgi m parjtenreadr omgzaor je pre n8§s dilegitl.

DSS poskytuje nasledovn® sl ugby:

1. Domov soci 8l nych slugoeb8(AyS8B gBuOD8Ccb).

celorol ng p neur | it]

ot

Slugby sa poskytuj% fyzickIim osob&§msido dovl

60 01.10.2003
Domov soci 8l nych slu
dospelych Horny Bar

odk&zané na pomoc inej fyzickejosobyai ch stupeR odk§zanosti je naj
| . 3 z 8kmmiag8l mych slugbsgch. Tieg s a poskytuj %
apraktlckynewdlammalch stupeR odk8zanosti j e naj menej I

osoci 8l nych slugbg8ch.

Vdomove soci 8l nych slugieb sa

a) poskytuje
pomoc pri odk&dzanosti na pomoc inej fyzickej osoby
- socialne poradenstvo
- socialna rehabilitacia
- ubytovanie
- stravovanie
- upratovanie, ptidngba bheel emnnae a
- osobné vybavenie

b) Zabezpeluje



- rozvoj pracovnlch zru|lnost?2
- pomoc pri pracovnom uplatneni

- z8ujmovsg§ |innosS

c) utvaraju podmienky na

- vzdelavanie

- Uschovu cennych veci

OgetrovateOsk§8 starostlivosS je v zariaden?
kvalifikovanimi zamestnancami, ktor2 spORaj¥% z¢
zdravotn2ckeho povolani a. Poskytovan8g starostl!l i
gtandardmi a je Zzamer ans§ na wudrgiavani e, podpc

prij2?mateOov soci 8l nych slugieb.

Zariadenie soci8lnych slugieb z8roveR umogRI
vyug2vanie doplnkovich slugieb, ktor® prispieva
spokojnosti.
gby extern®ho kadernzka,
k®r ske slugby,
rn¥% zdravotn¥% starostlivos§S.

Externsg zdravotnsg starostlivoss$S v zariaden?
interdisciplinarneho zdravotnickeho timu, pozostavajuceho z obvodného lekara pre
dospelych, psychiatra a stomatoléga.

Prevent2vnu a |lielebn% starostlivosS vykon§gv
tT gdenne v priestoroch zariadeni a, prilom v od?
starostlivosS aj mimo stanovenich ordinalnlch |
Psychiatrick 8 starostlivossS j e poskytovans§g am
individu8l nym potreb8&8m prij2mateOov soci &8lnych s

V pr2padoch, keN zdravotnl stav prij2mateOa
poskytovane,] starostlivosti zariadeni a, j e z al
somatickom oddelen2 alebo v psychiatrickej nemo
dugevnlich poruch8ch, ktor® vygaduj % odborn¥% 1
starostlivosS je realizovang formou prevent2vnyoc

rolne priamo v zariaden?2,.

Takto organizovan8 extern8 zdravotn8 starost.]
kontrol u, prevenciu ochoren? a primeran¥ | iel et
opti m§l neho zdravotn®ho stavu prij2mateQOov soci §

2.Gpecializovan® zari asieaii 8l (AcB9slzg§kb$ah

celoroln8 pag neurl it

V gpecializovanom zariaden?2 sa poskytuje soc
odk8zan8§8 na pomoc inej fyzickej osopygdOgaepr i alp)
| . fha zaravotné postihnutie, ktorym je najma Parkinsonova choroba, Alzhemierova
choroba, pervazivna vyvinova porucha, skler6za multiplex, schizofrénia, demencia r6zneho
typu etiol  -gie, hluchoslepota, AI DS alebo organi
Vgpecializovanom zariaden? sa

39 01.01.2018

Domov soci 8l nych sl
dospelych Horny Bar

a) poskytuje
- pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby



- socialne poradenstvo

- socialna rehabilitacia

- ubytovanie

- stravovanie

- upratovanie, ptidngba el emhae a
osobné vybavenie

b) Zabezpeluje

- rozvoj pracovnlch zrulnost?2

- pomoc pri pracovhom uplatneni

- z8ujmovsg8 |innossS

c) utvaraju podmienky na

- vzdelavanie

- Uschovu cennych veci

Ogetrovat eOskS§ starostlivosS$S j e % zariade
zamestnancami, ktor2 spORaj% podmienky na vikor
pl atnou l egislat2zvou. Poskytovans starostlivos S
zdravotn®ho stavu prij2mateOov soci8lnych slugi

zdravotného stavu.

Zariadenie z8roveR umogRuje prij2mateOom vyl
prispievaj ¥% k zvigeniu kvality ich ¢givota, naj ma

T slughby extern®ho kadernzka,

T pedi k®rske slugby,

f extern¥% zdravotn¥% starostlivosS§S.

Prevent2vna a |ielebn8 zdravotn8 starostliv
timom v spolupraci s praktickym lekarom pre dospelych, psychiatrom a stomatolégom.
PrakticklI | ek 8r pravidelne navgtevuje zariadeni
potreby poskytuje zdravotn¥% starostlivossS aj n
indi kovanTch pr2padoch j e zabezpel ens§ hospita
zdravotnickych pracoviskach, vratane psychiatrickych zariadeni (napr. PNPP Pezinok),
naj ma v situ8ci 8ch, keN zdravotnl stav prij?2ma
podmi enkach zariadeni a. Stomatol ogi ck§ 8 staros
prevent2vnych prehliadok spravidla jedenkr8t rol

Zariadeni e z8roveR vytvesra podmi enky na d?
soci 8l nych slugieb v terming8§lnom ¢gtg8diu ¢givota.
rodinnich pr2slugn2kov, priateOov a duchovn®ho,
osamelTch prij2mateOov je zabezpelen® sprev§gd:
duchovnim, ak si to prij2mateO ¢gel §, | 2m sa regp
prg&vo na Oudskl pr2stup v z8vere (givot a.

4. PREVCDZKOVE PODMI ENKY POSKYTOVANI A SOCICL

Priestory zariadenia s% z hOadi ska funk] n®h
gtyroch z8kladnlch kateg-ri 2:

1 Ubytovacie priestory |, urlen® na bilvanie prij2matecC
(obytn® izby), ktor® zabezpeluj¥ pri mer e
komfort.

f Priestory urlen® na vykon8vanie odbornich
aktivit , sl %4gi ace na realiz8ciu terapeutickTlec
linnost2, a&molag| &mskiumoakti vat prij2mate

1 Administrativne a prevadzkové priestory ktor® zabezpeluj %
plynull chod zariadenia, vr&8tane vIikonu o

vynimkou priestorov s obmedzenym vstupom).



1 Priestory s obmedzenym pristupom urlen® vilulne pre opr
najm& z d!vodu ochrany zdravi a, bezpel nos

zariadenia.

Takto koncipovan® |l enenie priestorov prispi
bezpelnosti a zabezpeleniu kvalitn®ho poskytovan
Priestory pre ubytovanie pri j 2 mabeO8VWnych sl ugieb

Ubytovacie priestory v zariaden?2 s¥% ||l enen®
typol - gi a a gtandardn® vybavenie zodpovedaj Y% ¢
poskytovanlch soci8lnych slugieb.

Prij2matelia soci8lnych slugieb maj% z8roveR
prostredie doplnen2m vliastn®ho hnuteOn®ho majet
predmetov. Tento pr2stup prispieva k vytvs8raniu
psychickej pohody prij2mateOov.
lzba jednol*gkovs |
Pol et ubytovac2ch jednotiek |I. pos 7
Pol et ubytovac2ch jednotiek I1 po 8
Pol et ubytovac?2 adhodieednoti ek I 11. p 9
Pol et ubytovac2ch jednotiek IV. po 9
Plocha ubytovacej jednotky na osobu I. poschodie 12,10 m?

Plocha ubytovacej jednotky na osobu Il. Poschodie 11,76 m?
Plocha ubytovacej jednotky na osobu Ill. poschodie (3 izby) 11,76 m?
Plocha ubytovacej jednotky na osobu Ill. poschodie (6 izieb) 12,45 m?
Plocha ubytovacej jednotky na osobu IV. Poschodie 12,45 m2

DHIM ks
1. [Skri Ra vegiakovs 1
2. |Skri Ra jednodverovs§ 1
3. | Jedalensky stdl 80*80 1
4. |[Vegiak kovovl 1
5. | Polica zdvesna 1
6. |[Nol nlT stol 2k 1
7. |[PosteO 1
8. | Matrac nepremokavy 1
9. |Stolil ka 1
Pol et ubytovac2ch jednotiek Il . po 7
Pol et ubytovac?2ch jednotiek I1. ©po 8
Pol et ubytovac2ch jednotiek |11 p 9
Pol et ubytovac2ch jednotiek IV. po 9
Plocha ubytovacej jednotky na osobu I. poschodie 10,86 m?
Plocha ubytovacej jednotky na osobu Il. poschodie 10,71 m?
Plocha ubytovacej jednotky na osobu lll. poschodie 10,71 m?
Plocha ubytovacej jednotky na osobu IV. poschodie 10,71 m?




DHIM

ks
1. |Skri Ra vegiakovs§ 2
2. |Skri Ra jednodverovs§ 2
3. | Jedalensky stol 80*80 1
4. |[Vegiak kovovl 1
5. | Polica zdvesna 2
6. |[INol nlT stol 2k 2
7. |PosteO 2
8. | Matrac nepremokavy 2
9. |[Stol il ka 2

Vroku2025DSS poskytoval o psroec i989 npyroiin egnraet derGobvt e j
prevadzke.

Pohyb pri j 2 mabeD8V nyc krokul202§:i e b

Prijati prijimatelias oci 8l nych sl u 2
Ukonl eni e pobytowi@gdinjyZx 0
Exitus 4

Pohyb prijimatelov socialnych sluZieb

® Prijaty prijimatelia socialnych sluZieb m Ukoncenie pobytu prijimatelov socialnych sluZieb = Exitus =



Vekov§ gtprriukt2tarasb e D8V nyc hDshaye eboci §1 n ysavwu
31.12.2025.

26-39 rokov 9
40-62 rokov 31
63-74 rokov 18
75-79 rokov 2

Vekova struktura prijimatelov socialnych sluzieb v Domove
socialnych sluzieb

m 26-39 rokov  ®m 40-62 rokov = 63-74 rokov  ®m 75-79 rokov

Vekov§ gtprruikit2varaap e O8 vV ny c v Geedializgvarern zariadeni k stavu
31.12.2025.

26-39 rokov 5
40-62 rokov 20
63-74 rokov 10
75-79 rokov 2

sl ugi e



Vekova struktura prijimatelov socialnych sluzieb v
Specializovanom zariadeni

m 26-39 rokov  m 40-62 rokov = 63-74 rokov  m 75-79 rokov

Pol et evidovanlchabgzpdbehte opesokyttowngmiha sl ugi
k 31.12.2025.

Prijat® @oskymuies siocd® 8l nych sl ugie 18
Vyr aden® dgevidedc® ® tposkytnutie s oci 8l nych 7
Prijat® @oskymuies siocdo 8l nych sl ugi e 31
Vyr aden® Jevidedce ® tposkytnutie soci 81 nych 16

Pocet evidovanych Ziadosti o zabezpecenie poskytovania
socialnych sluzieb

® Prijaté #iadosti do DSS  m Prijaté Fiadostido 5Z = Celkom za zariadenie =



Pocet vyradenych Ziadosti o zabezpecenie poskytovania
socialnych sluzieb

® Vyradené Ziadosti z evidencie DSS

® Vyradené iadosti z evidencie §Z

Celkom za zariadenie

V zariadeni k 31.12.2025 pracovalo celkom 62 zamestnancov.

stanovuj e

organizal nl

poriadok.

Organi zaln

RiaditeO 1 1
Ekonom 1 1
Mzdovy %] t &v n 2 1 1
Veduci prevadzkového Useku 1 1
Nakupca odb. prac. MTZ a zasobovanie 1 1
Veduci stravovacej prevadzky 1 1
Spolu 6 6
P_rac_ovnzvci ovdéﬂar[ernej: 37 37
riaditeOa zariadeni

Z toho:

Soc. pracovnik-ma n a g ®r koe.a |

slugbs8ch 1
Socialny pracovnik 1
Asistent socialnej prace 1
Veduci Useku socialnej rehabilitacie

rehabilitacie 1 1
l ngtruktor soci 81 ne 4




Pracovnik pre rozvoj pracovnych
|l i nnost ? 2 2
Veduci zdravotného Useku i sestra

poverena vedenim zdravotného Useku

Sestra

Zdravotnicky asistent-prakticka sestra 4 4
OpatrovateO 16 16
Kuchéar 4 4
Pomocny kuchar 4 4
Upratoval ka 7 7
Pr 8| ky 3 3
Vodii%dr gibp&rracovn?2k i 1 1
Vodi“ddr gb§&r 1 1
Spolu 20 20

12



Ekonom
P-1, DSS-60%, 52- MTZ a zasobovanie
40%

P-1, DSS-60% 5Z-40%

Vodi¢ udribar-
pracovnik COV
P-1, DSS-60%, 57-40%

Voditudribad
P-1, DSS-60%, 57-40%

Upratovatka
P-7, DSS-60%, 57-40%

Pratka

P-3, DSS-60%, 57-40%

Vysvetlivky: Pi po| et

MNakupca odb.prac. pre

Sestra

p-5, DSS-60%, 52-
40%

Prakticka sestra

P-4, DSS-60%, 52-
40%

Opatrovatel

P-16, DSS-60%, 52-
40%

13

AsistentSocidlnej In3truktor socialnej
price rehabilitacie

p-1, DSS-60%, §2- P-4, DSS-60%, SZ-
A0% ! 40%

Prac. pre rozvoj prac.

zruénosti
P-2, DS5-60%,
$7-40%

Kuchar

P-4, DSS-60%, 5Z-
40%

Pomocny kuchar
P-4, DSS-60%, 52-

40%

praRSSvdé kmov,soci §l G¥glpexli wdiiem,yvam® zgka adeniley

\

%



V zariaden? soci8lnych slugieb DSS Hornl Ba

celorolnou pobytovou formou na dobu neurl it %, v

soci 8 nych slugb8ch v znen?2 neskorg2ch predpiso

orientované na prevenciu vzniku nepriaznivych socialnych situacii, na zachovanie, obnovu a

rozvo,j schopnost 2 prij2mateOov viesS$S | o naj vi

nevyhnutnich podmienok na uspokojovanie z8kladnl
u8ci 2 a predch8dzanie soci

kr2zovich sit §l nemu vy

Hl avnim cieOom zariadenia bolo vytvs8raS pro:
prisptsobenT mi podmi enkami, ktor® reflektuj¥% p
slugieb, a to v s¥%W ade s Koncepciou rozvoja soc
kraja (TTSK) a platnou |l egislat2vou v oblasti so
V zariaden? sa poskytoval: naj md tieto odborn®,

a)pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby,

b) socialne poradenstvo,

¢) socialna rehabilitacia,

d) ubytovanie,

e) stravovanie,

f) upratovanie, pranie, gehlenie a Y“drgba bieliz
g) poskytovanie osobného vybavenia.

Uveden® | innost.i bol i zabezpelovan® kompl exne
regpektovanie Oudskej dtstojnosti a podporu kval

7.1 Socialne poradenstvo

Soci 8l ne poradenstvo v zariaden? soci 8l nych

obdob? poskytovan® v s¥%l ade s pl atnou | egi sl at
procesu soci 8l neho poradenstva a na z8klade Met
T Yt o odborn |l innos S zabezpeloval a j edna kval

vysokogkol skTm vzdel an2m.

CieOov¥% skupinu tvoril:i naj ma prij2matelia s
ako aj z8ujemcovia 0o poskytovanie soci 8l nej sl uq
rtznymi for mami, predov g e t kprostrednictwamb elektronickeje | e f o n i
komuni k8§cie, s dtrazom na individu8lny pr2zstup a
Obsahovo bolo socialne poradenstvo zamerané najma na:

f Riegenie a usmerRovanie soci 8lnych vz§a~hov p

k zamestnancom, spolubTvaj %ci m, rodinnlim pr°:
okoliu).

T Poskytovanie pomoci pri upIajl’?ovan2 pr8v a
podpory pri vybavovan?2 %radnlch z8legitost?2,.

1 Asistenciu pri vybavovani osobnych dokladov a administrativnych Ukonov.

T Podporu proi vypracov§8van? a pod8van? p2som
formul 8rov a vedenia %Yradnej koregpondenci e.

T Poskytovani e podpory v procese adapts8ci e pr
prostredie a podmienky zariadenia.
Reali zovan® soci 8l ne poradenstvo prispieval
prij2mateOov, k podpor e ich samostatnost.i a k
socialnych situdcii.

14



7.2 Socialna rehabilitacia

Soci 8l na rehabilit8cia Dbola v zariaden? soc
prostredn2ctvom ingtruktorov soci 8l nej rehabil
nez8vislosti a maxi m8I| nej miery sebestalnosti |
|l innosti bol i realizovan® individu8lnou aj skupi
potreby, schopnosti a zdravotnl stav prij2mateOo

V procese soci 8lnej rehabilit8cie bol i Vyug
pristupy, najma prvky muzikoterapie, biblioterapie, arteterapie, pohybové aktivity, kognitivny
tr®ning a edukaln® | innosti. I ntervencie boli z
soci 8l nych zrulnost 2, podporu akt2vneho tr8veni
obl asti sebaobsl uhy, starostlivosti o vliastn® bl

S% asSou komplexn®ho pr2stupu bola aj podpo
soci 8l nych slugieb. V zariaden2 sa pravideln
prij2mateOom akt2vne preg2vanie duchovn®ho ¢i

ick8 pohoda a cel kov§8 kva
ehabilit§cie bol i prij

p ol
a e
n vot
podporovala ich psyc k [
V r 8§mci soci 8l nej 2
mul aln® masg8ge, k

h

J y

t ® prispievaj¥% k uvoOneni U
kovej telesnej [ p c

e

c

k

r

ychickej pohody. Mas8¢g ako
mani e vliastn®ho a, napom8ha redukcii Stres
8l nych slugieb. Systematic
t

prij2mateOov i 81
ytovanej starostlivosti a Kk

% s
geniu kvality po
7.3 Ubytovanie

Ubytovanie prij2mateQOov soci88lnych slugieb | e
buniek, ktoré pozostavaju z dvoch obytnych miestnosti a samostatného hygienického
z8zemia urlen®ho na vykon8vanie osobnej hygieny.
pri meran% mieru sYkromia a komfortu pri zachovan

Prij2matelia soci8lnych slugieb maj% mognos:
gkovich izb8&8ch, v z8vislosti od individutgl
zariadenia. Z8roveR maj¥% mognosS prisp?
maj et kom, vr8tane spotrebnej elektroni
oruje pocit domova, individuality a p

priestorov®ho vybavenia zariadeni a
poIoIensk® mi estnost.i a spololn® sof-
ri sptsoben® aj potreb&8m imobilnlch p
ytvgraj¥% podmienky pre spololenskl ko
v v s¥%Wl ade s princ2pmi d!stojnosti a

DI—P

7.4 Stravovanie

Stravovanie v zariaden? soci 8l nych slugieb
vlastnej stravovacej prevadzke. Prevadzka kuchyne sa riadi zasadami systému HACCP a

schv§|en|m| recept Yr ami, ktor® s% v s¥ ade s pr
vigi vovTi mi nor mami

Prij2mateOom soci8lnych slugieb je poskytovar
denne, prilom u prij2mateOov s diabetom je zabe.
sa podgs8va Vv priestoroch jed8lne wumiestnenej na
mobilnim prij2mateOom je strava distribuovang i
prostredn2ctvom termoboxov, ktor® zabezpel uj’
epidemiologicklch gtandardov.

Prij2matelia soci8lnych slugieb maj% mognos S
spbsobu podavania stravy prostrednictvom svojich zastupcov na pravidelnych zasadnutiach
stravovacej] komi si e, | 2m sa podporuje particip8gec
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Stravovanie je poskytované v s %l ade so z8sadami sprsg8vne \

J
individu8lne potreby prij2mateOov, ich vek, zdr
Z8sobovanie stravovacej prev8dzky zabezpeluje v
zaklade schvéleného jedalneho listka realizuje objednavanie surovin, ich prijem, evidenciu a
dennl vidaj podOa normovac2ch listov, ako aj s %y

Stravné jednotky v roku 2025

Regi j n® n 8§kl apdpravos ptay emeddtavigi osobné a vecné néklady

spojenésprzpravou~ j edag | f ynzai ckeYR oas o b u ktorej sa po:
celorol nou, tlTgdennou alebo ambulantnDTSK olr mou.
89/2023st anovil vIigku regij3mtch n8kl adov na sumu

RaRaj ky 0,60 U
Desiata 0,45 U
Obed 2,000
Olovrant 0,45 U
Vel er a 1,500
Regi jn®50%kl ady 3,10 U

Spolu/1 deR 8,10 U

RaRaj ky 0,66 0
Desiata 0,495 0
Obed 2,200
Olovrant 0,495 4
Vel er a 1,650
Regi jn®50%kl ady 3,100

Spolu/1 deR 8,60 0

RaRaj ky 0,750
Desiata 0,5625 U
Obed 2,500
Olovrant 0,5625 U
Vel er a 1,743 G
Druh8 velera 0,132
Regi jn®50%kl ady 3,100

Spolu/1 deR 9,350

75Upratovanie, pr#digbagbhmbist vena a

V nagom zariaden? je wupratovanie izieb prij?
Zabezpel ovan® zamestnancami pravidelne v dennom
S%| asSou je aj tzv. veOk® upratovanie, realizova
v obytnlTch jednotk8ch, ako aj v spololensklch a



sa poug?2vaj¥% syntetick® |istiace prostriedky v

pripravovan® v tepl ej vode, pr2padne | istiace pt
are8lu DSS sa podieOaj¥% aj prij2zmatelia soci 8ln
najma formou spololnlTch briggd.

Pranie, ¢gehlenie a %drgba bielizne a gatstva
vliastnej pr8lovni. V |ej rgmci sa realizuje pran
bielizeR a odevy prij2mateQOov, ako aj o textilr
textil. Mo kr § bielizeR |je ngsl edne spracovs8van
sugen2m, mangOovan2m a ¢gehl en2m. Technick® vybe
prev8§dzkovan® t ak, aby bola zabezpelen8 pogadoy
ukonlen?2 prev8dzky sa zariadenia pravidelne dezi

V r 8§mci |l innost 2 pr8lovne sa Vv nadgom zari adeée
pr 8ce, ako s¥% Ypravy odevov na mieru a opravy p
vykon8vaj¥% traja zamestnanci pr8lovne, ktor2 pri

prostriedky a d!sledne dodrgiavaj¥% z8sady bezpe
osobnej hygieny.

7.6 OgetrovaneOskftalOsks§ starostlivossS

V. nagom zariaden?2 sa zdravotnl Ysek podieO:
opatrovateOskej, ogetrovateOskej a | ek8rskej st:
prij2mateOom zabezpel ens§ zdravotnsg starostli
poskytovateOov, najm2 praktick®ho |l ek&8ra pre dos

V nagom zariaden?: s¥% odborn® vygetrenia a ¢
ortop®d, chirurg, stomatol -g, oftalmol - g, ur ol - g
z8kl ade odpor ¥ ania praktick®ho | ek8ra alebo psy
aj n8vgtevns8 slugba odbornich |l ek&8rov priamo pri

OgetrovateOsk8§8 starostlivosS je v nagom zar
zdravotn2ckym person8lom v s Yl ade s individusg
zdravotnym stavom. Zdravotnicki pracovnici v ramci svojej odbornej spdsobilosti vykonavaju
naj m2 pod8§vanie |liekov a dohOad nad ich ug2van:
prvej pomoci vratane privolania rychlej zdravotnej pomoci, realizaciu zakladnych
ogetrovateOsklch %Wkonov, monitorovanie fyziologi
diabetikov) a Nalg2ch hodn't podOa pokynov | ek§
na odborn® vygetreni a, obstaranie | iekov a zdrav
Yakony s¥%visiace s udrgiavan2m a podporou zdravot

V. nagom zariaden? j e ogetrovateOsks§ starost
agent Yary dom8cej ogetrovat eOske|j starostlivosti
s.r.o., ktor § poskytuje odborn% zdravotn¥ star
starostlivoss$S j e Zabezpel ovang kvalifikovanT mi
zvygovaS kvalitu ¢givota prij2mateQov a podporova
prostredi.

V. nagom zariaden2? |je zabezpelen8 aj don8gka
slugby podOa potreby a na z8klade ordingcie | ek
zdravotnzcke pomtcky vr 8t ane inkontinenlnlTch p
materi 8l u, spravidla na mesal nej bg§ze podOa indi
predp2san® |lieky a zdravotn2zcke pomitcky si pri
prostriedkov.
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Di agnostick8 skladba psi jgksane@ v soci §l nych

Downov syndrém 1
Parkinsonova choroba 4
Autizmus 4
Demencia 8
DMO 7
MRi Oahkl stupeR 11
MRistredne Sagkl stup 12
MRiSagkl stupeR 11
Schizofrénia 21
Epilepsia 32
Imobilita 16
Porucha osobnosti a spravania 11
Porucha osobnostias pr 8vani a z 5
ug?van 2 npsydhoakttynyeh latok

Porucha osobnostias pr 8vani a 2z i 16

ug2van2m al kohol u

Organicky psychosyndrom 6
Atrofia mozgu 4
Organicka afektivna porucha osobnosti 4
Organickéa porucha s bludmi 4
Vyvojova porucha 1
Alzheimerova choroba 5
Etilotoxicka encefalopatia 2
Nikotinizmus 2
Chronicky etylizmus 6
7.7 Rehabilitacia

V. r8&§mci komplexnej rehabilitgcie, zahRRaj %ce
sa Vv nagom zariaden? soci 8l nych slugieb (DSS)
realizovan® ingtruktormi soci 8l nej rehabilit8cie
Ergoterapia predstavuje |lielebnl postup zalogenl na
nagom zariaden2? sa prostredn2ctvom zap8jania pr
aktiva2t podporuje rozvoj ich motorickTch, kogni
prakticklch zrulnost2, n8vykov a celkovej o0sobr
techniky papierov®ho pletenia (viroba kog2kov
pomocn® | innost.i V. 1 8mci DSS (napr. v jeds8lni
prostredie zariadenia (Uprava zelene, travnikov a zahonov). Déraz sa kladie aj na rozvoj
samostatnost.i pri udr gi avan2 poriadku v osobnTch
Kulinoterapia j e v nagom zariaden2 zameran8 na rozvoj
jednoduchlTch jed§gl v podmienkach <cvilnej kuchyr

zodpovednosS prij2mateQOov.

Arteterapia v nagom zariaden? zahRRa vitvarn® aktivit
tvorba pohOadnz2c, prostredn2ctvom ktorlTch sa
emocion8lne preg2vanie.

Muzikoterapia s a v nagom zariaden? realizuje vyugit?
prostriedkui zah RRa pol| “vanie hudby, spev a hru na jed
gitara, bubon, tambur2zna, xylof-n), | 2m podporuj
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Biblioterapia |j e v nagom zariaden? Zamer ans§g na | 2tani
reprodukciu textu. Ilde o obOY%Wben¥% aktivitu pri
kni gnicu dostupn®% v DSS.

Dramatoterapia s a % nagom zariaden? realizuje prostr
programov, scénok a prednesu poézie. Prijimatelia sa pravidelne zapajaju aj do pohybového
divadla, | 2m rozv?2jaj¥% svoje komunikaln® a preze
Z8uj mov §, spololensk8&8 pe kul tnYargnoan |zianrn casdS® n 2 or
zmyslupln® tr8venie voOn®ho | asu a podporu osob
kul t Yary a spol ol ensk®ho givot a. Realizuj e s a
spololenskich podujat2 a swSag2, a to individust
l innosti j e aj pr2prava Kkult%rnych programov, k
aktivity na rtznych podujatiach a s%Sagiach, pri
Do ¢givota zariadenia s¥% zap8jan? aj gi aci mi e s
prispievaj ¥ k obohateniu soci 8l neho prostredia a

Pri re
s| ugsiae bd a j
vybrat® p

tTchto a
motivovas
potrieb a

ali z8cii
A VC“)ahko
odOa i ch

ak

Z8uj mov.

akt i v 2prijimatateesociapycth § d z a |l i
im pon¥%knut ®

akti

02.01.2025 Privitanie Nového roka v zariadenii s pol ol ensk§8 akt
08.01.2025 Cvilenie v riystproel osloe nZsok§ makt i vit
09.01.2025 Koncert Eurépskej akadémie v zariadeni

15.01.2025 La'|0v® ioioludnie

05.02.2025 Pegia t %r a

06.02.2025 Pel eni e | iP®Sv zanademiv s

12.02.2025 Valentinska zabava v zariadeni

19.02.2025 Horny Bar ma talent

21.02.2025 PriateOsk®DSSrMeduéNev v
26.02.2025 Maﬁ' karnl ﬁ$ leelsnice v

05.03.2025 Magkarnl ples vV zariaden?
06.03.2025 Gtrkoveck8 bar-nka v Galante
10.03.2025 MDG v zariaden?

14.03.2025 Spol ol ng viroba vyvigenlch z8§hor

26.03.2025

Jazda na konii B i Fami | Ranch

Tom8gi k

01.04.2025 Univerzita Oudskost.i

01.04.2025 NE§vgteva miestnej cukr8rni
10.04.2025 VeOkonoln® trhy v Trnave

11.04.2025 VeOkonoln§8 omga v zariaden?
14.04.2025 Spol ol n® veOkonol n® pelenie v zi
15.04.2025 Spol ol nl gportovl deR v zariade]|q
22.04.2025 VeOkonol n§ [DsISi eMealvkeaN ow

23.04.2025 VeOkonol n§ [D&$pD kehrice k a v

24.04.2025 Koncert Jadranka
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30.04.2025

Majalis T Dr. Pir6th Endre Szocidlis Intézmény, Taplanypuszta

02.05.2025 Majéles v zariadeni

15.05.2025 S¥%Sad vo vairDeSnS? Sgeuled\g u

20.05.2025 N§vgteva cukr8rne a nakupovani e
20.05.2025 Sl edovanie futbal ov@ehopalEplasms k &
25.05.2025 Benefilnl koncert AChySme sa za
27.05.2025

28.05.2025 Hawaii Earti iDSS Ve Ok Meder

Fut bal oidlleRdAeeRRdosti: DSS Jahodn§
T

04.06.2025 Jazdanakoni-Tom8gi kovo

09.06.2025 Jahodovy zberi Ma Nar sko, V8mosszabadi
19.06.2025 N§vgteva Mal kia parku

21.06.2025 SI 8vnostnl deR obci Hornl Bar
24.06.2025 BeachpartyvDSS MedveNov

26.06.2025 DruhlT rol nzk KocI;"'JDtS§k eK'io i c%lt*mii §di

03.07.2025 Summer Fiesta i DSSpD Lehnice

05.07.2025 Futbalovy turnaj -CSS Ok o |

07.07.2025 Spol ol ng8 pr2prava i skupinovd praddavva®h o
terapeuticka aktivita

14.07.2025 N§vgteva miestnej cukr8rne

18.07.2025 Spol ol n® v ar éskipmovkgadro aktivitae

22.07.2025 Brigadai Yapr ava rel axalnej miestnost
aktivita

31.07.2025 i Rekr eal nTMapNabrysEenydd

03.08.2025

13.08.2025 Spol ol n8 brig8da so z ainipravaokaia c a I
spojen8 s poseden?m a oblerstver

14.08.2025 Vilet na AThermal CorvinushA VeOk

18.08.2025 N8§vgteva cukr 8rne

27.08.2025 ARoz| Wlektabsspol ol ensk® poduj ati e

03.09.2025 Celodenn8 skupinovsg§ aktivita AZc
podporu zdravia

04.09.2025 GrilovBS$8aMedveNov

04.09.2025 Celodenn§ skupinov§ aktivita A F

05.09.2025 Celodenna exkurzia i Agrokomplex, Nitra

06.09.2025 Gul § g fReodti nan T HothenRBare

11.09.2025 DeR ot vor eindDaDSSPD \eJeredi

16.09.2025 N8§vgteva cukr 8rne

18.09.2025 Dunajskostredsky jarmok

24.09.2025 Futbalovy zapas: DAC-GABL € KOV O

- OKTGBER

10.10.2025 Spololnl zber a |istenie orechoy

10.10.2025 Exkurzia na vystave exotického vtactva a drobnych zvierat v
Gabl 2kove

16.10.2025 Spol ol ens k ® DSS Rosaf viBratislave

17.10.2025 Exkurzia pri Dunajii pr ezent 8ci a p8na ri adi
Dunaja ako edukaln8§ aktivita

21.10.2025 Spracovanisgpod?dmnk pracovng8 a ak




22.10.2025 Gastr odeR V priprava palmanek 2
28.10.2025 Tvorivsg zairg lakRen® AHall oweenh
28.10.2025 Tekvicovy party v DSSpD Lehnice

zari aden?2

31.10.2025 Siomienka na zosnuli’ch na miestnom cintorine 1 iietna aktivita

V sledovanom obdob?2 nebol.i aktivity real.@

aby sa predi gl o ohrozeniu zdr a

05.12.2025 Mi kul 8gska oslava v zariaden?
09.12.2025 Predvianoln8§ svat§ omga Vv zari ac
17.12.2025 Zdobenie vianol ispbl etndmhkkbvit
17.12.2025 Kultdrna zabava v kultirnom dome i Horny Bar

22.12.2025 Vianolnl koncert v zariaden?
23.12.2025 Vianoln8 oslava v zariaden?
31.12.2025 Silvestrovska zabava v zariadeni
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Nagi prij2zmatelia soci 8l nych slugieb maj % k dispoz2ci

napom8haj % zlepgeniu ich fyzick®ho stavu aj cel kovej
vyug2vaS klasick® mas8ge, bankovanie, kineziologick®
infralervenou | ampou. Tieto postupy prispievaj¥% k uvo

prekrvenie a napoméahaju regeneracii organizmu.
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Nage zariadeni e di sponuj e aj telocvil Rou, ktor% m
pravidelne vyug2vaS na zlepgenie svojej fyzickej konc
je vybaven§ rt!znymi rehabilitalnT mi a cvilebnl mi p o m?
skupinov® cvilenia pod dohOadom odborn®ho persons§l u.
Cvilenia s% prisptsoben® zdravotn®mu stavu a potreb
cieOom je posilnenie svalstva, zlepgenie koordinS§cie,
pohyb v telocvilni z8roveR prispieva k lepgej psychi
napom8ha udrgiavaniu akt2vneho ¢givotn®ho ¢gtillu.
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Pre nagich prij2mateOov soci§8lnych slugieb sme prip
pravidelne vyug2vaj¥ na odpolinok a regener8ci u, | 2
cel kov¥% kvalitu ¢givot a.

35



CEEEEEEE R

YY1 T 1YY

B [N ‘.s;ig;-';.s
h 0 0 " -
- o ——— »°> 3 l; :b.’

P

36



2

gy * P ' ’
2 S, ' ! _
* y/)’ & t: i SR

Nagi prij2?matelia mali mognosS predviesS svoj talent
AHornl Bar m8 talentid.
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Nagi gikovn2 prij2matelia v r8mci kulinoterapie pripr
naj obO%benej gie patria najm2 palacinky.
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| |77

oci 8l nych slugieb sa z%l astnil.i m

j2matelia s f 5
pr2ledgitosS stretn%S sa so svoj i mi priateOmi
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V. nagom zariaden? sa konala Valent2nska z8bava, ktore
SvVoj i mi priateOmi
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Hudobné centrum, prispevkova organizacia Ministerstva kultiry Slovenskej republiky, ktorej

poslanim je podpora slovenskej hudobnej kultary prostrednictvom organizovania,

sprostredkovani a koncertov a propag8ci e hudby, n §
c

vinimolnl koncert komornej hudby priamo v priestoro

r
F
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KeNge nagi prij2zmatelia soci8lnych slugieb, ktor?2 m;
zapojili do upratovania a triedenia kn2h v knignici z
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